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FD 委員会からのお知らせ 

この小冊子は、2014 年 3 月に発行した「能動的な学習を促すために―手法の

提案と事例の紹介―」の改訂版です。改訂に当たり、新たな授業事例を集め、『授

業改善ハンドブック』とタイトルを改めました。 
授業の中で能動的な学習（アクティブ・ラーニング）を取り入れるためのヒン

トを提供することを目的に作成しており、具体的には、 
 
◆ 授業時間の内外で実践できる ティップス（ヒント） 

◆ 本学教員の取組事例 

 
を紹介しています。 
 

首都大学東京 FD ウェブサイト（http://www.comp.tmu.ac.jp/FD/）でも 

公開していますので、ぜひ参考にしていただければ幸いです。 

「授業改善ハンドブック Vol.1」を発行しました！ 

冊子の表紙 

ＦＤ委員会では、教職員の皆様からの 

教育の改善に役立つ具体的な意見・提案を 

募集しています。 

改善提案募集のチラシ 

授業改善
ハンドブック

Vol.1

l

l

首都大学東京ＦＤ委員会

～授業改善に役立つヒントをお届けします～

１．手法編
授業時間内に能動的な学習を促す５つの手法
能動的な学習を引き出すための授業時間外の課題

２．事例編
l 本学教員による「能動的な学習を促す講義」の紹介
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改善提案募集のチラシ 

１．制度の目的

この制度は、首都大学東京の教育改善の取組を促進するため、教職員の意見・提案を収集し、
具体化を図ることを目的としています。

２．募集の詳細

（１）募集対象者

本学の教員及び職員

（２）受付方法

所定様式により、電子メールまたは学内便にてＦＤ委員会

事務局へ送付してください。

様式はＦＤのホームページからもダウンロードできます。

（３）受付期間

随時受付

３．具体案の検討と実施について

提出された意見・提案をＦＤ委員会で集約し、具体化すべきと判断されたものについては、さら
に詳細な検討・審議を行い、委員会案を策定します。

なお、事務的に対応が可能なものなど軽易な案件については、ＦＤ委員長の判断によりＦＤ委員
会の検討・審議を経ず、事務的な調整をする場合があります。

教育改善に関する
意見・提案の募集について

報告

意見・提案

教員

職員

事務局
（教務課）

ＦＤ委員会

委員長一任

教育改革推進事業
（学長指定課題として審議の上実施）

提案受付 具体案検討

実施方法検討・調整

委員会案

事務局
（教務課）

各部局・
関係組織

ＦＤ委員会

＜問合せ先＞
首都大学東京ＦＤ委員会事務局（教務課教務企画係）
メール： fdwww@tmu.ac.jp URL： http://www.comp.tmu.ac.jp/FD/effort/proposal.html

教職員の皆様のアイディアを募集します

オフィスアワー
をもっと活用する
方法はないだろ
うか？

分野横断型
のPBLを試行

してみてはどう
だろうか？ 学生の自習

スペースを
もっと増やせな
いだろうか？


